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PLANO DE TRABALHO

1- DADOS CADASTRAIS

Razéo Comunidade Evangélica Misséo Resgate Para A Vida
Social
Nome Missdo Resgate Para A Vida
Fantasia
Endereco: Rua Recanto das Acacias, 725 — Bairro do Sabo6 - Sdo Roque/SP
C.N.P.J: 03.106.875/0001-60 Data de Abertura C.N.P.J:
Atividade econGmica Assisténcia a deficientes fisicos, imunodreprimido e convalescente
principal (Cartéo
CNPJ|)
Atividade econdmica Assisténcia psicossocial e a saide a portadores de disturbios psiquicos,
secundéria (Cart&o deficiéncia mental e dependéncia quimica ndo especificado
CNPJ|) anteriormente
Endereco: Travessa Dra. Nilda Maria Magalhées,33
Cidade: Séo U.F. C.E.P: DDD/Telefone: (11) 4717-
Roque Sdo0 18.130.000 6147
Paulo
E-mail: rcomunidademissaoresgate@gmail.com
Conta Corrente Banco Agéncia Praca de
37.560-8 Banco do Brasil/ S&o 523-1 Pagamento: S&o
Roque Roque

2 - DADOS CADASTRAIS DO REPRESENTANTE LEGAL DA INSTITUICAO

Nome do Representante Legal: Maria Aparecida de Araljo Cargo: Presidente

RG: 10.229.377-6 Orgao Expedidor: SSP CPF: 001.941.918-00

Endereco Residencial:
Travessa doutora Nilda Maria M agalhées, 33 — Sabod

Cidade: UF: CEP:
S&o Roque SP 18.130.000
E-mail: dearaujomariaap@gmail.com Telefone:

(11) 99524-9978
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Nome do Representante Legal: Eliane Aparecida Silva de Araujo Cargo: vice-presidente

RG :22.668.595-0 Orgao Expedidor: SSP | CPF: 156.001458-02 CRM: 181.555
Endereco Residencial:

Rua Dra. Nilda Maria Magalh&es,31- bairro Sabo 6- Sdo Roque/SP

Cidade: Séo Roque UF: SP CEP: 18.130.000

E-mail: liliasaeliane@gmail.com Telefone: (11) 94215-1918

Nossa Missdo: Trabalhar na transformacéo de individuos marginalizados e desajustados em
cidadaos integros e Uteis a Deus e a sociedade.

Finalidade Estatutaria: Nossa Entidade é uma instituicdo filantropica de carater social, sem
fins lucrativos foi criada, nossa entidade objetiva reabilitar toxicomano e alcodlatras, consequentemente
reintegra-los a sociedade através de terapia, fortalecimento do sistema de valores, orientacdo familiar,

sem disting¢do de raca, cor, condicao social, credo politico e religioso.

Capacidade de Atendimento Considerando Infraestrutura Fisica
Com capacidade para receber 32 internos, das quais 20 sdo reservadas para prefeitura da

Estancia de Sdo Roque/SP, conforme termo de colaboracéo referente ao chamamento15/2018.
Localizada no espaco fisico 5.035 metros quadrados dos quais 550 metros quadrados sdo de
area construida que contemplam:
Hospedagem:
» 10 quartos com acomodacdo para duas pessoas cada um e 02 quartos com acomodagao para
trés pessoas cada um totalizando 26 acomodacdes;

» 2 quartos com acomodacao para trés pessoas cada um, totalizando 6 vagas.

Pessoal
» 01 quarto para monitor;
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» 01 banheiro para monitor (com chuveiro, 1 sanitario e lavatorio).

JEVR

Setor de assisténcia Clinica:
» 01 area de atendimento médico e de enfermagem.

Setor de Apoio:
> 01 area de lavanderia;
> 01 area para preparo de alimentos;

» 01 sala de guarda de materiais de terapia ocupacional; » 01 sala de almoxarifado.

Outros:
1 Banheiro coletivo com 6 sanitarios, 6 chuveiro e um lavatorio coletivo); 2 Banheiro para

alunos com sanitario e lavatorios.

1 Refeitério

Setor de Terapias e Recuperacgéo:
» 01 escritorio para recepcdo de familiares e internos no momento da internacdo e no
atendimento de alguns profissionais como psicéloga;

01 escritorio para reunido da equipe multidisciplinar
01 sala para reunido de equipe e atendimento de grupo familiar;

01 ambiente: oficinas e atividades audiovisuais;

YV V V V

01 area para prética de exercicios fisicos;
Area Externa:

» 01 area para jogos de futebol,
» > Horta.
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5-JUSTIFICATIVA
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A Comunidade Evangélica Missdo Resgate Para A Vida atua no tratamento do dependente
quimico (usuario de drogas/alcool), sendo as drogas € um fenémeno social extrema complexidade
ndo somente em NOsso municipio como no mundo, a dependéncia quimica é de dificil abordagem

por esse fato requer esforcos para o seu enfrentamento.

Por que e Para que:
Para resgatar a cidadania dos usuarios dos nossos atendimentos , por meio de reabilitacao

fisica, psicoldgica e reinser¢do visando garantir ao dependente quimico a reintegracao social, em
todas as dimensdes através de assisténcia imediata e educativa, de forma que o mesmo tenha
acesso as estruturas sociais, transformando-os de individuos marginalizados em cidadaos integros
e Uteis, a Deus e a sociedade, para alcangarmos esse fim se fez necessdrio a uma unidade de
tratamento, que colocasse a disposicao pessoal capacitado e especializado na area oferecendo

efetividade dos servigos oferecidos.

Para esse fim:

a. Oferecemos um ambiente acolhedor, que Vvé o interno com ser individual dotados de
sentimento, capacidades, valores familiares e sociais e ainda respeitando a cultura e

credo

b. Contamos com equipe multidisciplinar que visa diagnosticar fatores de riscos
vinculado a todos os fatores supra citados e respeitando todos eles.

C. Atendimento aos familiares (reunides/palestras)

d. Encaminhamento dos familiares & grupos de apoio (AA/NA, A)

e. Atendimento pds alta que sera mais detalhado no corpo desse projeto.

Esses fatores relacionados tornam o diferencial de nosso atendimento potencializando a
eficacia do tratamento, pois o individuo, acolhido, respeitado, valorizado e com alta estima elevada

torna-se mais forte.
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6 — IDENTIFICACAO DO OBJETIVO

PERIODO DE EXECUCAO

Inicio Janeiro 2020 Término Dezembro 2020

Objetivo Geral
1. Oferecer ao dependente quimico tratamento médico psicoldgico, e multidisciplinar, visando a salde e

desenvolvimento psicossocial do mesmo.

2. Estabelecer metas semanais, coletivas e individuais de forma a desenvolver e resgatar principios e
bases essenciais para desenvolvimento social sadio, de forma que o0 mesmo perceba que é um ser

humano dotado de inteligéncia e capacidades, aumentando a auto — estima.

3. Estimular o desenvolvimento de criatividade e coordenacao psicomotora, através de aulas com
profissionais especificos (terapeuta ocupacional).

Objetivo Especifico
4. Conscientizar o interno da doenca da drogadicéo e consequente livra-lo do comportamento destrutivo
que o levou a necessidade de internagéo.
Através: terapias audio visual, atendimento psicolégico, terapéutico ocupacional, programa 12 passos,
sistema de fases (especificado no seguimento do corpo desse projeto), fortalecimentos dos vinculos
espirituais (reunides especificas que ndo fere nenhum credo religioso).

5. Melhorar os vinculos familiar, afetivo e social — através das palestras, das visitas dos familiares, dos
grupos de apoio e da abordagem em grupo e individual da equipe multidisciplinar ao interno e
familiares. através: reunides mensais com familiares realizada pela equipe técnica, encaminhamento a
rede de apoio (AA, NA e AL-Anon)

6. Utilizar instrumentos para concretizagdo dos objetivos supra citados.

através: abordagem técnica em grupo e individual, atividades laborais e interpessoais, atendimento a satde
(médico e enfermagem).

7. Oferecer uma opcéo de laser e atividade fisica aos alunos

8. Produzir mais eficacias ao tratamento abrangendo um elo importante na recuperacdo (familia)
9. Oferecer melhor qualidade dos servigos prestados
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8 Quantificacéo e qualificacdo dos objetivos especificos

A -FORMA DE EXECUCAO DAS ACOES/ESPECIFICALOES:

A.1- DA ADMISSAO

E efetuado uma entrevista com os familiares e com o dependente , analisando se os requisitos para a
internacdo sdo preenchidos; esses requisitos sao:

1. Indicacdo meédica por clinico geral e/ou psiquiatrica e/ou encaminhamento do concedente;

2. Se o acolh ido faz uso de alguma medicacédo de uso continuo traga receita e medicacdo no ato da
internacao;

3. Comprometimento dos familiares ou responsavel pela internacdo durante o periodo de internacédo
como: presenca nas visitas, palestras e orientacdo da equipe multidisciplinar, grupo de ajuda (AA, NA,
Amor Exigente) atividades e outros;

4. O acolhido deve querer o tratamento por livre e espontanea vontade;

5. O acolhido e familiares devem concordarem com as normas e regras da instituicdo que é previamente
lida no ato da internacéo.

B - DO PROCESSO TERAPEUTICO
B.1 - Da Metodologia Empregada no Tratamento

Atendimento psicolégico, Atendimento Médico Clinico/psiquiatrico, enfermagem, nutricional, Terapia
Ocupacional, Arte terapia, Sistema de 12 Passo, Metas Semanais, Sistema de Fase subdivididas em 3 etapas,
caminhadas, laborterapia (trabalho bracais de acordo com as habilidades individuais EX. que tem habilidades
para cozinhar trabalha no preparo de alimentos), Terapia audiovisual (TV, Radio).
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B.2- DO ATENDIMENTO MULTIDISCIPLINAR

B.2. 1 - Terapia Ocupacional

Tem como objetivo estimular e desenvolver habilidades manuais, a coordenacao motora, funcdes
executivas, desenvolvimento motor atipico, é caracterizada pelo tratamento através de atividades
as quais sdo aplicadas de maneira direta e indireta, fisica ou mental, ativa ou passiva, preventiva,
corretiva e adaptativa. Tais atividades sao relacionadas as necessidades terapéuticas, pessoais,
sociais e culturais do atendido, refletindo os fatores ambientais que influenciam sua vida
proporcionando-lhe melhor qualidade de vida, tais intuitos visam alcancar seus objetivos através
realizacdo de trabalhos manuais a fim de:

1. Estimular a criatividade, concentracdo, planejamento, cooperacdo e desenvolvimento de
habilidades motoras das pacientes.

2. Reduzir as queixas de ansiedade e estimular o convivio interpessoais e trocas de
experiéncias.

3. Valorizar expondo os trabalhos manuais realizados pelos pacientes em dia de visitas ou

eventos.

Desenvolver habilidades de se observar, se monitorar e de se auto avaliar cognicao.

Desenvolver a Inibicdo da resposta: a capacidade de pensar antes de agir.

6. Promover controle emocional (autor regulacédo): a habilidade de gerir as emoc¢des com o
objetivo de atingir metas ou controlar o comportamento.

7. Desenvolver atencdo sustentada: a capacidade de se manter em uma atividade apesar do
cansaco e de distracdes.

8. Promover meios para inibir a prostiguinacdo, desenvolver habilidade de comecar uma
atividade sem adia-la de seguir até a conclusao de um objetivo.

9. Desenvolver a capacidade de flexibilidade: a habilidade de revisar os planos em face de
obstaculos, novas informagdes ou erros.

o s

B.2. 2- Atendimento Médico Clinico

Visa tratar e/ou prevenir os males decorrentes dos habitos alimentares inadequado que os dependentes
quimicos em geral possuem aliado aos efeitos do uso nocivo de drogas geram destrui¢éo, trazem repercussao
clinicas que irdo “enfraquecer “o organismo; estes individuos apresentam mais infe¢do que a populacdo em
geral. Algumas drogas especificas como a cocaina podem gerar arritmia cardiacas.

(13

A maioria dos dependentes quimicos irdo “Ter abstinéncia “, que além de crises com quadro
psiquiatrico, ira causar doencas crénicas como: hipertensdo, hipoglicemia etc. sendo necessario tratamento
multidisciplinares.

Sendo imprescindivel a intervencdo de um profissional na area clinica, que além de proporcionar bem
estar bioldgico do interno, apoio ao tratamento das possiveis doencas ja descritas.
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Para esse fim o atendimento médico deverdo ser realizado quinzenalmente e também través da
articulagdo com a rede publica de saide — SUS ( casos emergenciais (PA) e casos de média e grave
complexidade ( rede de apoio publica como hospitais secundarios e terciarios) ).

B.2. 3 - Atendimento de Enfermagem

Visa dar assisténcia a satde dos internos atraves do atendimento de profissional da area de nivel médio e de
nivel universitario, com as seguintes agdes:

Profissional da area de nivel médio

1. Controles dos sinais vitais.

2. Controle de peso,

3. Desenvolver atividades fisicas simples como alongamento corporal conforme a capacidade de cada
individuo

4. Preparacdo e administracdo de medicacGes conforme prescricdo médica.

5. Acompanhar e orientar atividades humanas do paciente. Profissional da area de nivel universitario

1. Realizar consultas de enfermagem que permitira realizar diagnostico de enfermagem e prescrever
cuidados mediante esses diagnosticos, tracando um atendimento sistematizado e organizado.

2. Avaliar os dados antropomeétricos realizado pelo profissional de nivel médio ( sinais vitais e controle
de peso) e implantar agdes que beneficiem os pacientes

3. Administrar palestra sobre acGes preventivas de cuidados a salde e do uso abusivo de drogas para 0s
pacientes e familiares.

4. Oferecer orientagbes individuais conforme a necessidade de cada paciente preservando sua
individualidade.

B.2. 4 - Atendimento Psicologico.

A dependéncia quimica define-se como uma doenca crénica do cérebro com recaidas,
caracterizada pela busca e uso compulsivo, apesar das consequéncias nocivas.

O consumo de alcool, tabaco e outras drogas psicotropicas tornou-se uma preocupacao de
saude publica em todo o mundo. Nas ultimas décadas, pesquisas no campo biologico, psicoldgico
e sociologico aumentaram o conhecimento sobre o assunto e possibilitaram a elaboracdo de
abordagens e métodos de prevencao e tratamento mais efetivos. A intensidade e as complicacfes
do consumo de drogas psicotropicas variam ao longo de um continuo de gravidade.

Na Comunidade Terapéutica Missdo Resgate o atendimento psicoldgico tem por finalidade
criar espagos para reflexdo e conscientizagdo dos conflitos pessoais por meio de escuta e
interlocucao.
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O psicologo na comunidade terapéutica desenvolve um papel que implica em mdaltiplas atuacdes
visando ao atendimento da instituicdo, as necessidades do paciente, familiares e membros da
equipe.

O psicoélogo atua na intervencdo a fim de que o paciente possa:

1. Identificar, avaliar e modificar distor¢cdes cognitivas

2. Ampliar suas capacidades de expressao, de resolucdo de problemas e de tolerancia a
frustracGes

3. Reconhecer estados emocionais positivos e negativos

4. Adquirir, no estabelecimento de suas relagfes, a prevaléncia de comportamentos assertivos
e adesdo ao tratamento

5. Adquirir habilidades especificas referentes ao uso de substancias psicoativas (recusar
droga e reconhecer e enfrentar situacdes de risco, fissura e recaida)

B.2.5 - Atendimento Nutricional

A dependéncia quimica leva o individuo (usuario) desenvolver habitos nutricionais nocivos a saude,
sendo assim a nutricionista visa oferecer acompanhamento nutricional individual com intuito de:

1. Haver evolugéo, do quadro nutricional inicial do paciente.
2. Detectar disturbios nutricionais como: anorexia e sobrepeso,
3. Elaborar cardapio que atenda as necessidades nutricionais dos internos.

B.2. 6 - Atendimento Profissionalizante

Realizado oficinas de orientac6es de trabalhos manuais que envolvem atividades de marcenaria, alvenaria
e servigos gerais, com intuito de trabalhar funcéo de raciocinio, coordenacdo motora, criatividade, convivio
interpessoal, mas, primordialmente oferecer uma atividade que apoOs alta possa gerar lucro para sua
subsisténcia.

Essas atividades sdo coordenadas por professor que ndo necessariamente tenha conhecimento técnico como
também conhecimento empirico das atividades e/ou que j& usufruiram da assisténcia da instituicdo (exinternos,
monitoria e outros membros da equipe multidisciplinar).
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B.2. 8 Da Coordenacao/ Monitoria

Coordenacéo

O coordenador tem por objetivo de garantir o éxito almejado e fluidez das ac6es desenvolvidas
para esse fim ha necessidade de varias acfes entre elas algumas especificadas a seguir e
necessita do personagem com de perfis compativeis de atuagdo e com expertise para o
cumprimento de metas. Esse profissional € o monitor.

O coordenador tem por objetivos:

Garantir o bom funcionamento da instituicdo e que sejam realizadas de maneira correta as
atividades do cronograma de atividades, coordenar e acompanhar processos, gerindo
estratégias que tragam resultados positivos para a instituicao.

Administrar palestras pertinentes ao cronograma tais como: palestra S6 Por Hoje, estudo de
fases e outros.

Controlar as despesas que (alimentacdo, agua, gas e outros).

Habilidade de lideranca

Monitoria
A monitoria necessita estar em constante proximidade com o0s processos das atividades que
monitora, necessita de habilidades, como:

Imediatismo e urgéncia para tracar e colocar em prética as estratégias e téticas
Capacidade analitica para avaliar os riscos de determinada decisédo
Competéncia para gerir pessoas

Disciplina

Comprometimento

Dinamismo

Pro atividade

Agilidade

Para esse fim se faz necessario acoes:

Trabalhar para que os problemas sejam resolvidos o0 mais rapido possivel e ndo atrapalhem
as atividades da instituigao.

Cumprir e executar as taticas definidas

Promover a qualidade dos servicos e o alcance de resultados

Minimizar as ameacas identificadas (risco de fuga, agresséo e outros)

Monitorar, estimular e promover a execu¢ao do cronograma.
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B.3 _ DAS FASES DO PROCESSO TERAPEUTICO
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B.3.1 _ Sistema de FASES/ Palestras

O tratamento é constituido por 3 fases, cada fase tem a duracdo de 3 meses, sendo cada fase votada para um
fim especifico, abordando através de apostilas usadas em palestras semanais temas necessarios para
reabilitacdo do individuo.
1. Sdo utilizados o sistema doze passos;
2. Metas semanais;
3. Orientagdo espiritual respeitando o credo dos individuos com intuito de que seja formado ou restaurado
bases e principio morais e sociais, contudo sem conflito com o credo de cada um.

B.3.2_DO LASER

A entidade esta loca lizada em uma area privilegiada por vegetacdes e formacéo geogréafica peculiar,
esse privilegio possibilita o lazer através de caminhadas e escaladas ao morro local, ainda a jogos como de
futebol e domind.

B.3.3 TEMPO DE INTERNACAO

A internacéo se da pelo periodo de nove meses podendo se estender pelo periodo de doze meses.

B.3.4 - DOS INSTRUMENTOS TERAPEUTICOS

B.3.4.1- Terapia Individual

Esse instrumento terapéutico se da atraves do atendimento individual dos internos e dos ~ familiares
através do assisténcia prestada por profissional psicélogo, médico e enfermeiro, da seguinte forma:
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Os servicos dos profissionais supra citados realizam esses atendimentos em ocasido da rotina do
cronograma através de atendimento na instituicdo aos internos e aos familiares em ocasido da visita
mensal.

B.3.4.2 - Terapia Em Grupo

Ocorrem palestra que abordam temas diversos e s&o ministradas por membro da equipe multidisciplinar
da seguinte maneira:

1. Aos Internos — palestras com temas como: dependéncia quimica, doze passos, sistema de fases, metas
semanais, reunides de sentimentos (onde o interno expGe suas frustacOes e realizagdes) e reunido de
convivéncia (onde o interno expdes sua opinido sobre a convivéncia com o0s demais internos e
funcionarios levantando problematica). Essas abordagem acontecem conforme o cronograma.

2. Aos familiares — através palestras mensais que abordam temas como: coodependéncia, dependéncia
quimica, contesto familiar, contesto social e outros em ocasido da visita mensal e através da articulagdo
Grupos de Apoio (Al-Anon e Ala-Tin, Amor Exigente e outros similares), utilizando para esse fim
encaminhamento

3. Profissionais Envolvidos: médico, enfermeira, psicologa, coordenador, monitor, terapeuta
ocupacional e arte terapeuta.

B.3.4.3 - Oficinas Terapéutica

As oficinas acontecem semanalmente onde sdo produzidos artesanatos e trabalhos manuais com a
supervisao do profissional terapeuta ocupacional e através de dindmicas de grupos sobre supervisdo do
profissional psicélogo.

B.3.4.4 - Oficinas Profissionalizantes

Nessas oficinas sdo realizados atividades que visam manutencdo, organizacdo da instituicdo, gerar valores
e responsabilidade, visam principalmente ensinar fungbes que posterior a internacdo possam geram renda,
exercer de forma que passa ser uma profissdo, de maneira que além de gerar renda para sua subsisténcia o
prepare ou deixe apto para concorrer uma vaga no mercado de trabalho.

Essas atividades séo realizadas conforme a aptidao de cada interno, exemplo:

1. Atividades culinérias;
2. Atividades de alvenaria e marcenaria.
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B.3.4.5 - Atividades Ludicas

Ocorrem atraveés de oficinas de teatro, dindmicas em grupo, pintura e outros sobre supervisao do psicélogo, da
terapeuta ocupacional e do arte terapeuta.

B.3.4.6 - Atividades Agricolas e De Jardinagem

Realizada atividades na com confec¢do e manutencgdo da horta e jardins apenas com individuos que gostam
desse contato com a terra e essas atividades especificas.

B.3.5- DO CRITERIO PARA ALTA

A alta tem como critério determinante o tempo de permanéncia pré estabelecido, sendo o interno
avaliado pela equipe multidisciplinar para determinar o termino do tratamento ou a necessidade de
prolongamento do mesmo.

Os profissionais envolvidos no tratamento (médico, enfermeira, técnico de enfermagem, psicélogo,
terapeuta ocupacional, coordenador , monitor, e nutricionista realizam avaliacbes cada um em sua area e
emitem um parecer de forma verbal ou documentada em prontuario. Podendo haver um trabalho articulado
com a rede publica (CAPS).

O desligamento ocorre ap6s a conclusao das fases pré determinadas e seus devidos objetivos, finalizando
com a cerimdnia de entrega do certificado de conclusao.

B.3.6 - APA (Programa P6s Alta)

B.3.6.1 - DO PROCESSO DE REINSERCAO SOCIAL -

O processo de reinsercdo social trata de uma preparacdo a alta, se dd em ocasido do nono més de
permanéncia/internacao, onde o interno passa dois finais de semana com familiares e/ou responsaveis pela
internacao.

Tem por objetivo preparar o interno para o convivio social, contudo, havendo apds o retorno ao espago
fisico da instituicdo analise e avaliagdo da equipe multidisciplinar referente o reflexo causado por essa
reinsercao.

A analise realizada sera baseada no relato do proprio interno, dos familiares questionando os pontos
positivos e negativos desse periodo (fins de semana) através de um questionario que terd de ser entregue no
regresso a instituicao.

Podendo os resultados culminar na alta ou na prolongacéo do periodo de internacao.
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B.3.6.2-DOS ENCAMINHAMENTO

ApoOs receber alta de sua internacdo o entdo assistido pela instituicdo e agora ex- interno sera
encaminhado para rede de assisténcia do municipio: CAPS e para grupos de apoio como AA (alcodlicos
anénimos) e NA (narcoticos andnimos).

O encaminhamento sera realizado de forma verbal e também documentada através de encaminhamento
para essas institui¢cbes acima citadas.

B.3.6.3— DO ACOMPANHAMENTO POS ALTA NA INSTITUICAO

O acompanhamento dos internos € efetuado através dos profissionais envolvidos no tratamento,
exemplo: o médico clinico, monitora e avalia o estado de saude do interno; essas informac@es junto a dos
demais profissionais sdo analisadas pela dire¢do que emite o parecer sobre o interno.

B.3.7 - INTEGRAQAO COM A REDE LOCAL DE SAUDE
A integracdo é realizada através:
1. Utilizacao do servi¢o de emergéncia do municipio (Santa Casa);
2. Eventuais consultas e exames na rede publica local (Unidade Basica de Saude);
3. Encaminhamento de familiares aos grupos de apoio (AA, NA e outro).

B.3.8 - DEFINICAO DO TRABALHO COM AS FAMILIAS

O trabalho desenvolvido com as familias é realizado através:

1. Atendimento mensal de todos os membros da equipe multidisciplinar onde cada profissional aborda
com familiares sua area especifica, esse atendimento é disponibilizado nos dias de visita das 9 as 12
horas.

2. OrientacOes atraves de palestras com temas que abordam o contesto familiar, sociedade e
coodependéncia.

3. Encaminhamento para grupos de apoio como AA, NA e outros, devendo o familiar retornar com o
encaminhamento cedido pela instituicdo com comprovacao das participacdes (carimbo).
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B.4.1- PUBLICO ALVO E VAGAS DISPONIBILIZADA PARA PARCERIA

1. Pdblico Alvo: dependentes exclusivamente do sexo masculino em faixa etéria superior a dezoito anos;
2. Vagas Disponibilizada e Parceria: 20 vagas

B.4.1 DAS INFORMACOES SOBRE ACOES A SEREM EXECUTADAS

As informagdes sobre as acdes executadas, avaliacdo das metas as serem atingidas sdo analisadas
mensalmente nas reunides da equipe técnica que aferem o cumprimento através da avaliacdo individual de cada
membro da equipe que emite seu parecer verbalmente sendo esse registrado como pauta das reunides |,
finalizando a avaliacdo na ultima reunido anual de equipe onde sdo avaliados o cumprimento do plano
terapéutico e das metas, a mudanca ou manutencédo das estratégias apresentacao do plano terapéutico para o

préximo ano.

Etapa/ ~
METAS Fase ESPECIFICAGAO

Alimentacéo/ i N . - . «
¢ 12 Oferecer alimentacdo de qualidade e balanceada sobre a supervisdo e orientacdo da

T:?T:;r;i: meses | nutricionista, essencial para subsisténcia, igualmente materiais de higiene e limpeza
Materiais de 12 | Para manter qualidade do atendimento através de estudos e para documentar as agdes
Escritério meses | efetuada e dados dos atendidos, familiares e funcionarios os materiais de escritorio em
geral séo de grande importancia
Acessoria 12
Contébil meses | Primordial para o bom andamento fiscal e contabil da instituicdo
Primordial para eficacia do tratamento visando que familiares sdo codependéntes.
Manter Os grupos funcionam das seguintes forma:
Grupo de apoio 9 meses a. Reunides mensais na instituicdo
para b. Encaminhamento a grupos de apoio como: AI-ANON, ALA-TIM, Amor
Familiares Exigente e outros

OBS: Nas reunifes mensais comprovantes do comparecimento dos familiares nos
grupos de apoio sdo solicitados.
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Manter O programa de Doze Passos é um programa criado nos Estados Unidos em 1935
Sistema de 12 inicialmente para o tratamento do alcoolismo mais tarde estendido para praticamente
Tratamento | ,oc0c | todos os tipos de dependéncia quimica. E a estratégia central da grande maioria dos
dos 12 Passos grupos de ajuda para o tratamento de dependéncia quimicas
Manter O sistema de fase € uma metodologia empregada no tratamento que visa conscientizar
Sistema de 12 o0 atendido de sua doenca e das consequéncias, sdo abordagem subdividida em 3 fases,
Fases meses cada fase com duracdo de 3 meses, totalizando 9 meses tempo minimo do tratamento.
A.P.A ( acompanhamento pos alta), visa oferecer ferramentas para os ex internos,
familiares e responsaveis realizar a manutengdo da abstinéncia ( ficar sem o uso das
12 | drogas e/ou alcool), sera realizado mensalmente até a equipe multidisciplinar dar alta
AP.A meses | do programa, 0 ex- interno tera acompanhamento da equipe em especial do profissional
psicologo, e os familiares terdo oportunidade para expressarem suas ansiedades e
expectativas, bem com a orientagdo de como lhe dar com esses sentimentos.
Pagamento de 12 | Profissionais que fazem parte do tratamento como: médico clinico psiquiatrico,
Pessoal meses | terapeuta ocupacional, psicologa, coordenador, monitor, auxiliar de enfermagem
Manutenc¢ao 12 | Primordial para evitar o sucateamento da estrutura fisica e itens ndo permanentes
meses | (panelas, utensilios e outros).
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09.1 Recursos Humanos

Periodo Janeiro a dezembro Fonte de recurso

Municipal
Rateio Mensal Encargos Patrimoniais Beneficios mensais Total
Funcao C Salario | Qtde | Salario | Féria 13° FGTS | INSS PIS Vale Cesta Auxilio Custo
H Bruto Total S Salario Total Total | Total | Refeicdo | Basica | Transporte Mensal
R$ (8%) | (20%) (1%) (R$) (R9) (R$)
Monitor 1 18900,00 1700,00
Monitor 2 1260,00 1200,00
Técnico de 1200,00 1350,00 150,00
enfermagem
Enfermeiro
Médico 2.500,00 2.500,00

» Os demais profissionais citados acima que nédo estdo especificados o beneficio cesta basica se da pelo fato que
esse beneficio sdo oferecidos com recursos proprios.

» Osencargos trabalhista e beneficios supra citados ndo se aplica a essa instituigdo por trabalharmos apenas com
profissionais liberais e contrato de prestacao de servicos
> O beneficio como vale refeicdo ndo oferecemos por motivo de servimos alimentacdo no local.
Com relagdo aos encargos e beneficios supra citados ndo se aplica a essa instituicdo nem a nivel municipal pelos
motivos acima, nem a nivel estadual ou federal por ndo recebermos recursos desses niveis.
Total \ R$ 6.810,00

09.1.2 Recursos Humanos

Periodo Janeiro a dezembro

Fonte de recurso

Contrapartida
Rateio Mensal Encargos Patrimoniais Beneficios mensais Total
Fungéo C Salério Qt Saléario Férias 13° FGTS | INSS PIS Vale Cesta Auxilio Custo
H Bruto de Total Salari | Total | Total | Total Refeicao Basica | Transporte | Mensal
R$ 0 (8%) | (20%) (1%) R$) | (R$) (R$)
Psicologa R$ 1300,00 R$ 1300,00
Terapeuta R$ 1000,00 R$ 1000,00
Ocupacional
Nutricionista R$400,00 R$400,00

» . Os demais profissionais citados acima que ndo estdo especificados o beneficio cesta basica se da pelo fato que
esse beneficio sdo oferecidos com recursos proprios.

» Os encargos trabalhista e beneficios supra citados nédo se aplica a essa instituicdo por trabalharmos apenas com
profissionais liberais e contrato de prestacdo de servicos

» O beneficio como vale refei¢cdo ndo oferecemos por motivo de servimos alimentagao no local.

Total

\ R$ 2.700,00
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09.2
OUTRAS CATEGORIAS
Valores
Natureza Das Descricao Total Mensal Média % Média Media
Despesas L] me_n§al mensal mensal
(Municipal) | (federal) | (Federal)
Outros Higiene R$ 720,00 4%
materiais de | Escritorio | R$ 270,00 1,5%
Consumo Gas R$ 540,00 3%
Janeiro Ao nutencao] RS 180,00 1%
Outros Higiene R$ 720,00 4%
materiais de | Escritorio | R$ 270,00 1,5%
Consumo Gas R$ 540,00 3%
Fevereiro
Manutencdo| R$ 180,00 1%
Outros Higiene R$ 720,00 4%
materiais de [ Escritorio | R$ 270,00 1,5%
Consumo Gas R$ 540,00 3%
Margo Manutengdo| R$ 180,00 1%
Ou'grgs Higiene R$ 720,00 4% N se aplica por
materiais de | Escritdrio R$ 270,00 1,5% . x
Consumo Gas R$ 540,00 3% | R m%tlvo ae b
Abril _ ) ecebermos verbas
Manutencdo| R$ 180,00 1% dessas esferas.
Outros Higiene R$ 720,00 4%
materiais de | Escritorio | R$ 270,00 1,5%
Consumo Gas R$ 540,00 3%
Maio "\anutencao| RS 180,00 1%
Outros Higiene R$ 720,00 4%
materiais de | Escritério | R$ 270,00 1,5%
Consumo Gas R$ 540,00 3%
Junho o nutencao| RS 180,00 1%
Outros Higiene R$ 720,00 4%
materiais de | Escritorio | R$ 270,00 1,5%
Consumo Gas R$ 540,00 3%
Julho o nutencio| RS 180,00 1%
Outros Higiene R$ 720,00 4%
materiais de | Escritério | R$ 270,00 1,5%
Consumo Gas R$ 540,00 3%
AQosto MVianutencao| RS 180,00 1%
Outros Higiene R$ 720,00 4%
materiais de [ Escritorio | R$ 270,00 1,5%
Consumo Gas R$ 540,00 3%
Setembro _
Manutengdo| R$ 180,00 1%
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Outros Higiene R$ 720,00 4%
mgte“als de [ Escritorio | R$ 270,00 1,5%
onsumo Gas R$ 540,00 3%
Outubro _
Manutengdo| R$ 180,00 1%
Manutengdo| R$ 180,00 1%
Outros Higiene R$ 720,00 4%
materiais de | Escritorio | R$ 270,00 1,5%
Consumo Gas R$ 540,00 3%
Novembro —
Manutencdo| R$ 180,00 1%
Manutengdo| R$ 180,00 1%
Outros Higiene R$ 720,00 4%
mgte”als de [ Escritorio R$ 270,00 1,5%
onsumo -~ F3s R$ 540,00 3%
Dezembro —
Manutengdo| R$ 180,00 1%
Manutencdo| R$ 180,00 1%
Total Anual RS 20.520,00 100%
Valores
Natureza DAS Descricio Total Mensal Média % Média Média mensal
mensal mensal
Despesas (municipal) L
p (municipal) (Estadual) (Federal)
Géneros . oo
Alimenticios Alimentos pereciveise | oq g 190,00 45,5%
Janeiros nao pereciveis
Agua R$630,00 3,5%
Alimentos pereciveis e
Géneros nao pereCiVEiS R$ 8.190,00 45,5%
Alimenticios ,
Fevereiro Agua R$630,00 3.5%
X Alimentos pereciveis e
Geéneros n&o pereciveis R$ 8.190,00 45,5%
Alimenticios
Margo Agua R$630,00 3,5%
Nao se aplica por motivo de
Alimentos pereciveis e n&o recebermos verbas dessas
Géneros nao pereciveis R$ 8.190,00 45,5% esferas.
Alimenticios Abril -
Agua R$630,00 3,5%
Alimentos pereciveis e
Géneros nao pereciveis R$ 8.190,00 45,5%
Alimenticios Maio Agua R$630,00 35%
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Alimentos pereciveis e

x Lo R$ 8.190,00 45,5%
Géneros nao pereciveis
. . Agua R$630,00 3,5%
Alimenticios Junho
Agua R$630,00 3,5%
Allme~ntos per,eC|_ve|s e R$ 8.190.00 45,5%
Géneros nao pereciveis
_ oene Agua R$630,00 3,5%
Alimenticios Julho
Agua R$630,00 3,5%
) AllmeNntos per,eC|'ve|s e R$ 8.190.00 45 5%
Geéneros nao pereciveis
Alimenticios Agua R$630,00 3,5%
Agosto ~
g Agua R$630,00 3,5%
Alimentos pereciveis e
. - . R$ 8.190,00 45,5%
Géneros nao pereciveis
Alimenticios Agua R$630,00 3,5%
Setembro .
Agua R$630,00 3,5%
) AI|me~ntos per,eC|'ve|s e R$ 8.190.00
Géneros nao pereciveis
Alimenticios Agua R$630,00
Outubro -
Agua R$630,00
A Allme~ntos per,eu_vels e R$ 8.190.00
Géneros n&o pereciveis
Alimenticios Agua R$630,00
Novembro -
Agua R$630,00
A AI|me~ntos per’eu'vels e R$ 8.190,00
Géneros nao pereciveis
Alimenticios Agua R$630,00
Dezembro .
Agua R$630,00
Total Anual R$105.840,00
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Natureza das

Descricéo

Valores

Média Mensal

Média Mensal | Média mensal

Despezas .
P ) Liesel ( Municipal) (Federal) (Federal)
Outros Servicos de | Honorarios Médicos RS 2500,00 13,5%
¢
Terceiros Janeiro Honordarios Contdbeis RS 540,00 3%
Monitor 1 RS 1890,00 10,5%
Monitor 2 RS 1260,00 7%
Técnico de Enfermagem RS 1350,00 7,5%
Outros Servigos de | Honorarios Médicos RS 2500,00 13,5%
Terceiros Honordarios Contdabeis RS 540,00 3%
Fevereiro Monitor 1 RS 1890,00 10,5%
Monitor 2 RS 1260,00 7%
Técnico de Enfermagem RS 1350,00 7,5%
Outros Servigos de | Honorarios Médicos RS 2500,00 13,5%
Terceiros Margo Honordarios Contdabeis RS 540,00 3%
Monitor 1 RS 1890,00 10,5%
Monitor 2 RS 1260,00 7%
Técnico de Enfermagem RS 1350,00 7,5%
Outros Servigos de | Honorarios Médicos RS 2500,00 13,5%
Terceiros Abril Honorarios Contabeis RS 540,00 3%
Monitor 1 RS 1890,00 10,5%
Monitor 2 RS 1260,00 7% N&o se aplica por motivo de ndo
Técnico de Enfermagem RS 1350,00 7,5% recebermos verbas dessas
Outros Servigos de | Honordrios Médicos RS 2500,00 13,5% esferas.
Terceiros Maio Honorarios Contabeis RS 540,00 3%
Monitor 1 RS 1890,00 10,5%
Monitor 2 RS 1260,00 7%
Técnico de Enfermagem RS 1350,00 7,5%
Outros Servigos de | Honordrios Médicos RS 2500,00 13,5%
Terceiros Maio Honorarios Contabeis RS 540,00 3%
Monitor 1 RS 1890,00 10,5%
Monitor 2 RS 1260,00 7%
Técnico de Enfermagem RS 1350,00 7,5%
Outros Servigos de | Honordrios Médicos RS 2500,00 13,5%
Terceiros Junho Honorarios Contabeis RS 540,00 3%
Monitor 1 RS 1890,00 10,5%
Monitor 2 RS 1260,00 7%
Técnico de Enfermagem RS 1350,00 7,5%
Outros Servigos de Honorarios Médicos RS 2500,00 13,5%
Terceiros Julho Honordarios Contdabeis RS 540,00 3%
Monitor 1 RS 1890,00 10,5%
Monitor 2 RS 1260,00 7%
Técnico de Enfermagem RS 1350,00 7,5%
Outros Servigos de Honorarios Médicos RS 2500,00 13,5%
Terceiros Agosto Honordarios Contdabeis RS 540,00 3%
Monitor 1 RS 1890,00 10,5%
Monitor 2 RS 1260,00 7%
Técnico de Enfermagem RS 1350,00 7,5%
Outros Servigos de Honorarios Médicos RS 2500,00 13,5%
Terceiros Honordarios Contdabeis RS 540,00 3%
Setembro Monitor 1 RS 1890,00 10,5%
Monitor 2 RS 1260,00 7%
Técnico de Enfermagem RS 1350,00 7,5%
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Outros Servigos de Honorarios Médicos RS 2500,00 13,5%
Terceiros Outubro | Honorérios Contabeis RS 540,00 3%
Monitor 1 RS 1890,00 10,5%
Monitor 2 RS 1260,00 7%
Técnico de Enfermagem RS$ 1350,00 7,5%
Honorérios Médicos RS 2500,00 13,5%
Outros Servigos de Honordrios Contabeis RS 540,00 3%
Terceiros Novembro | Monitor 1 RS 1890,00 10,5%
Monitor 2 RS 1260,00 7%
Técnico de Enfermagem RS 1350,00 7,5%
Outros Servigos de | Honorarios Médicos RS 2500,00 13,5%
Terceiros Honorarios Contdabeis RS 540,00 3%
Dezembro Monitor 1 RS 1890,00 10,5%
Monitor 2 RS 1260,00 7%
Técnico de Enfermagem RS$ 1350,00 7,5%
Total Anual RS 89.640,00
Valores
Natureza DAS Despesas Descricao Média mensal = Média mensal Meédia
Total Mensal e (federal) mensal
(Federal)
Locagdes R$0.00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
Total Anual R$0,00
N&o se aplica a institui¢éo funciona em regime de comodato

VALOR REPROGRAMADO DE2019

(SALDOREMANESCENTE 31/12/2019
Valor Remanescente Previsdo da Utilizacao dos Definicdes /Descricédo da
(31/12/2019) Recursos Utilizacdo Reprogramada
Aquisicdes de utensilios e
materiais ndo permanente para
cozinha, para continuarmos
R$4326,47 Fevereiro 2020 oferecendo prestacdo de servico
de qualidade, tendo em vista o
valor remanescente dos
recursos ndo aplicado.
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10 CAPACIDADES E INSTALACOES

Localizada a Rua Recanto das Acécias, 725- Bairro do Saboo - Sdo Roque/SP, no espaco fisico 5035

metros quadrados dos quais 550 metros quadrados sdo de area construida que contemplam:

Hospedagem:

» 12 quartos com acomodacao

Esses quartos acomodam 2 pessoas cada um, sendo que em 02 quartos havera instalacdo de beliches
com local para guarda de roupas e objetos pessoais, totalizando 26 acomodacdes;

» 02 gquartos com acomodacéo totalizando 8

Cada quarto possuem vagas para quatro pessoas cada um, com local para guarda de roupas e objetos
pessoais.

Pessoal

» 01 quartos para monitor;
Quarto com local para guarda de roupas e objetos pessoais
» 01 banheiro para monitor (com chuveiro, 1 sanitario e lavatorio).

Setor de assisténcia Clinica:
» 01 érea de atendimento médico e de enfermagem.
Dispbe de mesa, cadeiras, pia, arquivo, armario para guarda de medicagdes e prontuarios, maca

para emergéncia, maca para exame fisico, balanca analdgica,

Setor de Apoio:
> 01 area de lavanderia;

Com tanque de cimento e maquina de lavar para uso comum, espacgo para secagem de roupas, a
lavagem de roupa e organizada em escala que possibilita 0 uso com equidade para todos 0s

internos.
» 01 érea para preparo de alimentos;

Dispde de mesas e cadeiras com capacidade para acomodar todos os internos e colaboradores,
dispde de lavatdrio e mesa para acomodacdo das panelas e utensilios.

> 01 cozinha
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O refeitorio tem acesso restrito através da porta de acesso apenas para autorizado e area de

JEVR

passagem de platds com rede para manutencdo da higiene e evitar passagem de insetos, ainda

dispde de duas geladeiras e prateleiras para guarda de alimentos, panelas e utensilios.

» 01 sala de guarda de materiais de terapia ocupacional,

Essa sala mantem trancada com acesso apenas por pessoas autorizadas para evitar acidente e
desperdicios.

> 01 sala de almoxarifado.

Para guarda de forma organizada materiais de higiene, manutencéo e utensilios para laborterapia,
acesso apenas para pessoas autorizadas.

Outros:
1 Banheiro coletivo com 6 sanitarios, 6 chuveiro e um lavatério coletivo); 2 Banheiros

para alunos com sanitario e lavatorios.

Setor de Terapias e Recuperacao:
» 01 escritdrio para recepgéo de familiares e internos no momento da internagéo e no atendimento
de alguns profissionais como psicologa.

01 escritorio para reunido da equipe multidisciplinar

01 sala para reunido de equipe e atendimento de grupo familiar;

01 ambiente: oficinas e atividades audiovisuais;

vV V VY V¥V

01 area para préatica de exercicios fisicos;

Area Externa: 01 area para jogos de futebol e Horta.
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11 - RECURSOS HUMANOS:

o TIPO DE :
PROFISSIONAL FORMACAO CARGA HORARIA
VINCULO
Superior Prestacéo de servico | 16 horas mensais subdivididos em
Médico Clinico dois atendimentos incluindo
familiares e responsaveis pelo
interno.
. Superior Voluntariado 06 horas diérias em regime 12 X
Enfermeira
36
Técnico Prestacao de servico 09 horas diérias de segundas,
Técnico de Enfermagem quartas e sextas e sabados + 4 no
domingo de visita 1 vez més.
Superior Prestacao de servico
Terapeuta ocupacional 6 horas semanais
Psicologa Superior Prestacao de servico 6 horas semanais
Nutricionista Superior Prestacao de servico 32 horas semanais
Coordenador Técnico Prestacdo de servico Integral
Auxiliar de Monitor Fundamental Prestacdo de servico Integral
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12. ACOES ANUAL DE ATIVIDADES

JEVR

Temas/ Atendimentos e Atividades:
Sistema de fases; 7. Atendimento médico
1. Sistema 12 passos; 8. Atendimento psicol4gico;
2. Reunido de sentimento 9 Atendimento monitor Janei ro
3. Reunio s6 por hoje 10. Atendimento T.O (terapéutico ocupacional
4. Reunido de equipe multidisciplinar 11. Atendimento de enfermagem (enfermeira)
S. Reunido com familiares 12. Atendimento de enfermagem (técnico de enfermagem
.. Publico .. .
Atividades AlVo Objetivos Responsavel

1. Reuni&o do sentimento
(Reunido que visa permitir que os internos exponham suas opinides
sobre o tratamento e sentimentos envolvido nesse.

2. Reunido de convivéncia

(Estabelece harmonia e convivio interpessoal)
3. Reunio S6 por Hoje

(Reflexdo sobre a manutengédo do tratamento) a.Conscientizar sobre a

4. Reunido com Familiares drogas e seus efeitos

Objetivo manter o convivio familiar, social e compartilhamento de no organismo
responsabilidade b. Melhora da
. . L coordenacgdo motora e
5. Reun!ao de equipe multlo!lsmplmar ) convivio interpessoal
Troca de informagdes e buscativa de solugdes 1. Coordenador
6. Sistema de fase ) ) c. Atender nas necessidades .
(Drogas efeitos, metas semanais e recaida) psicolégicas, aceitacio do 2. Enfermeira
7. Sistema 12 Passos tratamento de cada
(Sistema que usa doze passos para eficacia do tratamento) individuo identificar 3. Monitor
. T fatores de riscos para
- 8. Atendimento psicolégico .
(Individual e em grupo) 1. Internos recaida 4. Psicologica
= . 2. Familiares
< 9. Atendimento )
médico d. Manter funcionando -
P . . - 5. Médico
1) Consultas médicas individuais e reunido com equipe muldiciplinar 0 cronograma,
N 10. Atendi TO organizacéo e ordem da
. Aten |mentq o instituicdo 6. Monitor,
(Trabalhos manuais e ludicos).
11. Atendimento de Enfermagem N e.Rever, manter ou 7. Nutricionista
(Elabora<;a~0 de escalas, consultas de enfermagem, elaboragdo e apresentar novas formas
coordenagdo de normas € regras). terapéutica do tratamento 6. Téenicod
12. Atendimento Técnico em Enfermagem atraves da discussdo e ' eﬁ]?er;lrzz ee
(Realizagdo  de  niveis glicmicos e medidas avaliacdo individual de Y
antropométricos, preparacdo de medicamentos e cada interno m
administragdo, alongamento fisico)
13. Atendimento Nutricional f. Manutencdo e tratamento 9. 1.0
Participacéo da reunido da equipe muldisciplinar, entrega de cardapio satde fisica

e vistoria do funcuinamento das normas e regras nutricionais

14. Atendimento de Coordenador
(Integral, coordena o funcionamento do cronograma, mantém
organizacao e presta apoio aos internos)

15. Laborterapia
(Trabalhos manuais e bragais conforme a habilidades de ada interno)

16. Caminhada
(Duas vezes na semana)

Observacdes
» O profissional médico atende por via de regra duas vezes a0 més ou se excepcionalmente/ ocasionalmente
houver necessidade de um novo atendimento
» As visitas de familiares, entes e responsaveis ocorrem 1 vez ao més, preferencialmente na segunda semana >

O atendimento nutricional ocorre cada 10 dias
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JEVR

Temas/ Atendimentos e Atividades:

7. Atendimento médico
1. Sistema de fases: 8. Atendimento psicoldgico;
2. Sistema 12 passos; 9. Atendimento monitor
3. Reuniio de sentimento 10. Atendimento T.O (terapéutico ocupacional Feve rei ro
4. Reunido s6 por hoje 11. Atendimento de enfermagem (enfermeira)

. Reunido de equipe multidisciplinar . Atendimento de enfermagem (técnico de enfermagem
5 quip p 12. Atendimento de enfermagem (t de enfermag
6. Reunifo com familiares
. Publico _— ,
Atividades Objetivos Responséavel
Alvo

1. Reunido do sentimento

(Reunido que visa permitir que os internos exponham suas opinides

sobre o tratamento e sentimentos envolvido nesse.

2. Reunido de convivéncia

(Estabelece harmonia e convivio interpessoal)

3. Reunido S6 por Hoje

(Reflexdo sobre a manutengao do tratamento) a. Conscientizar sobre a

4. Reunido com Familiares drogas e seus efeitos

Objetivo manter o convivio familiar, social e compartilhamento de no organismo

responsabilidade b. Melhora da

. . o coordenagdo motora e
5. Reunido de equipe multidisciplinar Vi
i 5 i 5 convivio 1. Coordenador
TB Troca de informagdes e buscativa de solugdes interpessoal :

6. Sistema de fase )
§ (Drogas efeitos, metas semanais e recaida) c. Atender nas 2. Enfermeira
E 7. Sistema 12 Passos necessidades _

L (Sistema que usa doze passos para eficacia do tratamento) 85'00|09'Casv aé:ena%ao 3. Monitor
. s o tratamento de cada
2 8| d_At%ndllmento psicol6gico 1. Internos individuo identificar 4. Psicolbaica

(Individual e em _grupo) 2. Familiares fatores de riscos para ) 9

9., _ Atendimento recaida

medico B _ o 5. Médico

Consultas médicas individuais e reunido com equipe muldiciplinar .

) d. Manter funcionando o

10. Atendimento TO cronograma, 6. Monitor,

(Trabalhos manuais e ludicos). organizacio e

11. Atendimento de Enfermagem ordem da instituicéo 7. Nutricionista

(Elaboracdo de escalas, consultas de enfermagem, elaboracdo e

coordenagdo de normas e regras). e. Rever, manter ou 8. Téenico de

12. Atendimento Técnico em Enfermagem apresentar novas formas | = enfermage m

(Realizacdo de niveis glicemicos e  medidas terapéutica do

antropométricos, preparacdo de medicamentos e tr_atamepto através Eia

administragdo, alongamento  fisico) F“(S;U_Sgaol %avaléagao 9. TO
. - individual de cada

13. Atendimento Nutricional interno

Participacéo da reunido da equipe muldisciplinar, entrega de cardapio

e vistoria do funcuinamento das normas e regras nutricionais

14. Atendimento de Coordenador I Manutengaoe/ -

(Integral, coordena o funcionamento do cronograma, mantém tratamento satide fisica

organizacao e presta apoio aos internos)

15. Laborterapia

(Trabalhos manuais e bragais conforme a habilidades de ada interno)

16. Caminhada

(Duas vezes na semana)

Observagdes
» O profissional médico atende por via de regra duas vezes ao més ou se excepcionalmente/ ocasionalmente
houver necessidade de um novo atendimento
» As visitas de familiares, entes e responsaveis ocorrem 1 vez ao més, preferencialmente na segunda semana >
O atendimento nutricional ocorre cada 10 dias
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JEVR

Temas/ Atendimentos e Atividades:
7. Atendimento médico
1. Sistema de fases; 8. Atendimento psicoldgico;
2. Sistema 12 passos; 9. Atendimento monitor
3. Reunido de sentimento 10. Atendimento T.O (terapéutico ocupacional Mar 0
4. Reunido s6 por hoje 11. Atendimento de enfermagem (enfermeira) G
5. Reunio de equipe multidisciplinar 12. Atendimento de enfermagem (técnico de enfermagem
6. Reunifo com familiares
- Publico . .
Atividades AIVO Objetivos Responséavel
1. Reunido do sentimento
(Reunido que visa permitir que os internos exponham suas opiniées
sobre o tratamento e sentimentos envolvido nesse.
2. Reunido de convivéncia
(Estabelece harmonia e convivio interpessoal)
3. Reunido S6 por Hoje
(Reflex&o sobre a manutencéo do tratamento) a. Conscientizar sobre a
4. Reunido com Familiares drogas e seus efeitos no
Objetivo manter o convivio familiar, social e compartilhamento de organismo 3
responsabilidade b. Melhora da coordenagéo
5 Reunifo d ) tidiscipli motora e
Troca de informagdes e buscativa de solugdes 1. Coordenador
6. Sistema'de fase ) c. Atender nas 2 Enf )
(Drogas efeitos, metas semanais e recaida) necessidades - Entermeira
7. Sistema 12 Passos psicologicas, aceitagdo _
(Sistema que usa doze passos para eficacia do tratamento) QO _trgtamento_ de _C_ada 3. Monitor
- 3 di icoléai individuo identificar
s . Atendimento psicologico fatores de riscos para .
(Individual e em grupo) . 4. Psicoldgica
= : - 1. Familiares recaida
(<) 9. Atendimento médico > Int
S Consultas médicas individuais e reunido com equipe muldiciplinar - INternos . 5. Médico
. d. Manter funcionando o | ™"
E 10. Atendimento TO cronograma,
% (Trabalhos manuais e I0dicos). organizago 6. Monitor,
11. Atendimento de Enfermagem e ordem da institui¢do
(Elaboracdo de escalas, consultas de enfermagem, elaboracdo e 7. Nutricionista
coordenagdo de normas e regras). e.Rever, manter ou
12. Atendimento Técnico em Enfermagem apresentar novas formas 8. Técnico de
(Realizacdo  de  niveis glicemicos e  medidas terapéuticado " enfermagem
antropométricos, preparacdo de medicamentos e tratamento através ga 9
administragdo, alongamento fisico) QIsqu:ssao e avaliacdo
. - individual de cada 9. TO
13. Atendimento Nutricional interno
Participacéo da reunido da equipe muldisciplinar, entrega de cardapio
e vistoria do funcuinamento das normas e regras nutricionais
14. Atendimento de Coordenador f. Manutengdoe
(Integral, coordena o funcionamento do cronograma, mantém tratamento satde fisica
organizacao e presta apoio aos internos)
15. Laborterapia
(Trabalhos manuais e bragais conforme a habilidades de ada interno)
16. Caminhada
(Duas vezes na semana)
Observagdes
» O profissional médico atende por via de regra duas vezes ao més ou se excepcionalmente/ ocasionalmente
houver necessidade de um novo atendimento
» As visitas de familiares, entes e responsaveis ocorrem 1 vez ao més, preferencialmente na segunda semana >
O atendimento nutricional ocorre cada 10 dias
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JEVR

Temas/ Atendimentos e Atividades:
7. Atendimento médico
1. Sistema de fases; 8. Atendimento psicoldgico;
2. Sistema 12 passos; 9. Atendimento monitor
3. Reunido de sentimento 10. Atendimento T.O (terapéutico ocupacional Abrl I
4. Reunio s6 por hoje 11. Atendimento de enfermagem (enfermeira)
5. Reunio de equipe multidisciplinar 12. Atendimento de enfermagem (técnico de enfermagem
6. Reunifo com familiares
. Publico . .
Atividades Objetivos Responsavel
Alvo
1. Reunido do sentimento
(Reuni&o que visa permitir que os internos exponham suas opinides
sobre o tratamento e sentimentos envolvido nesse.
2. Reunido de convivéncia
(Estabelece harmonia e convivio interpessoal)
3. Reunido S6 por Hoje
(Reflex&o sobre a manutencéo do tratamento) a. Conscientizar sobre a
4. Reunido com Familiares drogas e seus efeitos no
Objetivo manter o convivio familiar, social e compartilhamento de organismo 3
responsabilidade b. Melhora da copr_dena(;ao
5 Reunifo d ) tidiscipli motora e convivio
Troca de informagdes e buscativa de solugdes 1. Coordenador
6. Sistema de fase _ ) c. Atender nas necessidades |, oo
(Drogas efeitos, metas semanais e recaida) psicoldgicas, aceitacio - Enfermeira
7. Sistema 12 Passos do tratamento de cada
(Sistema que usa doze passos para eficacia do tratamento) individuo identificar 3. Monitor
- Lo fatores de riscos para
i 8. Atendimento psicolégico recaida o
g (Individual e em grupo) 9. 1. Famili 4. Psicoldgica
) Atendimento médico 2' | im' lares .
Consultas médicas individuais e reunido com equipe muldiciplinar - INLernos d. Manter funcionandoo o\
E . cronograma, organizagéo
) 10. Atendimento TO o
o) (Trabalhos manuais e ltdicos). ordem da instituicio 6. Monitor,
11. Atendimento de Enfermagem
(Elaboracdo de escalas, consultas de enfermagem, elaboragdo e e. Rever, manter ou 7. Nutricionista
coordenagdo de normas e regras). apresentar novas formas
12. Atendimento Técnico em Enfermagem terapéutica do tratamento 8. Técnico de
(Realizacdo de niveis glicémicos e medidas antropométricos, atra\_/es~da_d|s_cqssao e eﬁ fermacem
preparagdo de medicamentos e administracdo, alongamento avalla_u;ao individual de g
fisico) cada interno
. . 9. TO
13. Atendimento Nutricional
Participacéo da reunido da equipe muldisciplinar, entrega de cardapio e f. Manutencéo e tratamento
vistoria do funcuinamento das normas e regras nutricionais salde fisica
14. Atendimento de Coordenador
(Integral, coordena o funcionamento do cronograma, mantém
organizacao e presta apoio aos internos)
15. Laborterapia
(Trabalhos manuais e bragais conforme a habilidades de ada interno)
16. Caminhada
(Duas vezes na semana)
Observacdes
» O profissional médico atende por via de regra duas vezes a0 més ou se excepcionalmente/ ocasionalmente
houver necessidade de um novo atendimento
» As visitas de familiares, entes e responsaveis ocorrem 1 vez ao més, preferencialmente na segunda semana >
O atendimento nutricional ocorre cada 10 dias
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JEVR

Temas/ Atendimentos e Atividades:
7. Atendimento médico
1. Sistema de fases; 8. Atendimento psicoldgico;
2. Sistema 12 passos; 9. Atendimento monitor
3. Reunido de sentimento 10. Atendimento T.O (terapéutico ocupacional M alo
4. Reunido s6 por hoje 11. Atendimento de enfermagem (enfermeira)
5. Reunido de equipe multidisciplinar 12. Atendimento de enfermagem (técnico de enfermagem
6. Reunifo com familiares
. Publico . .
Atividades Objetivos Responséavel
Alvo
1. Reunido do sentimento
(Reunido que visa permitir que os internos exponham suas opinides
sobre o tratamento e sentimentos envolvido nesse.
2. Reunido de convivéncia
(Estabelece harmonia e convivio interpessoal)
3. Reunido S6 por Hoje
(Reflex&o sobre a manutengdo do tratamento) a. Conscientizar sobre a
4. Reunido com Familiares drogas e seus efeitos
Objetivo manter o convivio familiar, social e compartilhamento de no organismo
responsabilidade b. Melhora da
5. Reunio de equipe multidisciplinar coordenagdo motora ¢
. convivio interpessoal
Troca de informagdes e buscativa de solucdes P 1. Coordenador
6. SiStema_de fase ) . C. Atender nas :
(Drogas efeitos, metas semanais e recaida) necessidades 2. Enfermeira
7. Sistema 12 Passos psicoldgicas, aceitagdo
e (Sistema que usa doze passos para eficacia do tratamento) do tratamento de cada 3. Monitor
o 8. Atendimento psicoléai individuo identificar
o) (Iﬁdivi%uall eeemo pralsjlc:) ogico 1. Familiares fatores de riscos para 4. Psicoléaica
S .g P 2. internos recaida ' g
E 9. Atendimento
%) médico : 5. Médico
N Consultas médicas individuais e reunido com equipe muldiciplinar d. Manter funcionando o
10. Atendi 10 cronograma, _
; b ;‘ﬁn imento ladi organizagdo e ordem da | 6. Monitor,
(Trabalhos manuais e ludicos). instituicdo
1]i.bAten~dméento deI Enfermaglgem - borac 7 Nutricionista
(Ela oragdo de escalas, consultas de enfermagem, elaboragéo e e. Rever, manter ou
coordenagdo de normas e regras). apresentar novas 6 Técnico d
12. Atendimento Técnico em Enfermagem formas terapéutica do -fECHICO e
(Realizacio de niveis glicemicos e medidas tratamento através da entermagem
antropométricos, preparacdo de medicamentos e discussao e avaliagao
administragdo, alongamento fisico) individual de cada 9. T.O
13. Atendimento Nutricional Interno
Participacéo da reunido da equipe muldisciplinar, entrega de cardapio
e vistoria do funcuinamento das normas e regras nutriciondis f. Manutencdo e
14. Atendimento de Coordenador tratamento sadde fisica
(Integral, coordena o funcionamento do cronograma, mantém
organizacao e presta apoio aos internos)
15. Laborterapia
(Trabalhos manuais e bragais conforme a habilidades de ada
interno)
16. Caminhada
(Duas vezes na semana)
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Observacdes
» O profissional médico atende por via de regra duas vezes ao més ou se excepcionalmente/ ocasionalmente
houver necessidade de um novo atendimento
» As visitas de familiares, entes e responsaveis ocorrem 1 vez ao més, preferencialmente na segunda semana >
O atendimento nutricional ocorre cada 10 dias
Temas/ Atendimentos e Atividades:
7. Atendimento médico
1. Sistema de fases; 8. Atendimento psicoldgico;
2. Sistema 12 passos; 9. Atendimento monitor
3. Reunido de sentimento 10. Atendimento T.O (terapéutico ocupacional Jun h 0
4. Reunido s6 por hoje 11. Atendimento de enfermagem (enfermeira)
5. Reunio de equipe multidisciplinar 12. Atendimento de enfermagem (técnico de enfermagem
6. Reunido com familiares
.. Publico . .
Atividades AlVo Objetivos Responsavel
1. Reuni&o do sentimento
(Reuni&o que visa permitir que os internos exponham suas opinides
sobre o tratamento e sentimentos envolvido nesse.
2. Reuni#o de convivéncia
(Estabelece harmonia e convivio interpessoal)
3. Reunido S6 por Hoje
(Reflex&o sobre a manutengdo do tratamento) a. Conscientizar sobre a
4, Reunido com Familiares drogas e seus efeitos
Obijetivo manter o convivio familiar, social e compartilhamento de no organismo
responsabilidade b. Melhora da
N . L coordenagdo motora e
5. Reunido de equipe multidisciplinar convivio
i 5 i 5 - 1. Coordenador
Troca de informagGes e buscativa de solugOes interpessoal
6. Sistema de fase )
(Drogas efeitos, metas semanais e recaida) c. Atender nas 2. Enfermeira
7. Sistema 12 Passos necessidades _
(Sistema que usa doze passos para eficacia do tratamento) psicologicas, aceitacdao | 3. Monitor
8 . o do tratamento de cada
4 dAt%”d'lme”to psicoldgico individuo identificar |, Lo
TQ gn v uaAe en;.grupo) 1. Internos fatores de riscos para ' 9
. tendimento o i
o) sdi 2. familiares recalda -
= medico A 5. Médico
Consultas médicas individuais e reunido com equipe muldiciplinar .
E ] d. Manter funcionando o
3 10. Atendlmento_ TO' ) cronograma, 6. Monitor,
N (Trabalhos manuais e ladicos). organizacio e
11. Atendimento de Enfermagem ordem da instituicdo 2 Nutricionista
(Elaboracdo de escalas, consultas de enfermagem, elaboracdo e
coordenagdo de normas e regras). e. Rever, manter ou 8 Técnico de
12. Atendimento Técnico em Enfermagem apresentar novas enfermaaem
(Realizacdo de niveis glicémicos e medidas formas terapeutlga do Y
antropométricos,  preparacio de medicamentos e tratamento atraves da
administragao, alongamento  fisico) QIZQU_SjaOI%aVa'éaQaO 9. TO
. - individual de cada
13. Atendimento Nutricional interno
Participacéo da reunido da equipe muldisciplinar, entrega de cardapio
e vistoria do funcuinamento das normas e regras nutriciondis
14. Atendimento de Coordenador f. Manutencdo e, "
(Integral, coordena o funcionamento do cronograma, mantém tratamento satide fisica
organizacao e presta apoio aos internos)
15. Laborterapia
(Trabalhos manuais e bragais conforme a habilidades de ada
interno)
16. Caminhada
(Duas vezes na semana)
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Observacdes
» O profissional médico atende por via de regra duas vezes ao més ou se excepcionalmente/ ocasionalmente
houver necessidade de um novo atendimento
» As visitas de familiares, entes e responsaveis ocorrem 1 vez ao més, preferencialmente na segunda semana >
O atendimento nutricional ocorre cada 10 dias
Temas/ Atendimentos e Atividades:
7. Atendimento médico
1. Sistema de fases; 8. Atendimento psicoldgico;
2. Sistema 12 passos; 9. Atendimento monitor
3. Reunido de sentimento 10. Atendimento T.O (terapéutico ocupacional J I h
4. Reunido s6 por hoje 11. Atendimento de enfermagem (enfermeira) uino
5. Reunido de equipe multidisciplinar 12. Atendimento de enfermagem (técnico de enfermagem
6. Reunido com familiares
.. Publico _— )
Atividades Objetivos Responséavel
Alvo
1. Reuni&o do sentimento
(Reunido que visa permitir que os internos exponham suas opinides
sobre o tratamento e sentimentos envolvido nesse.
2. Reunido de convivéncia
(Estabelece harmonia e convivio interpessoal)
3. Reunio S6 por Hoje
(Reflex&o sobre a manutengdo do tratamento) a. Conscientizar sobre a
4. Reunido com Familiares drogas e seus efeitos
Objetivo manter o convivio familiar, social e compartilhamento de no organismo
responsabilidade b. Melhora da
N . o coordenagdo motora e
— 5. Reuniao de equipe multidisciplinar ) convivio L Coordenad
- Troca de informagdes e buscativa de solugdes interpessoal - Looraenador
= 6. Sistema de fase .
o (Drogas efeitos, metas semanais e recaida) c. Atender nas 2. Enfermeira
E 7. Sistema 12 Passos necessidades _
% (Sistema que usa doze passos para eficacia do tratamento) gsmologlcas, aé:elta%ao 3. Monitor
. Lo o0 tratamento de cada
8|' dAt_edndllmento psicoldgico individuo identificar 4. Psicolédica
(Individual e em grupo) fatores de riscos para ' 9
9 Atendimento L. Internos i
m.édico 2. Familiares recaida 5 Médico
Consultas médicas individuais e reunido com equipe muldiciplinar . '
10 di d. Manter funcionando o )
- Atendimento TO cronograma, 6. Monitor,
(Trabalhos manuais e ludicos). organizagio e )
11. Atendimento de Enfermagem ordem da instituigéo 7 Nutricionista
(Elaboracdo de escalas, consultas de enfermagem, elaboracdo e
coordenagdo de normas e regras). e. Rever, manter ou 8 Teenico de
12. Atendimento Técnico em Enfermagem apresentar novas enfermagem
(Realizacdo de niveis glicémicos e medidas formas terapeut|§a do Y
antropométricos, preparacdo de medicamentos e tratamento atraves Eia
administracéo, alongamento fisico) discusséo e avaliagéo 9. TO
. - individual de cada
13. Atendimento Nutricional interno
Participacéo da reunido da equipe muldisciplinar, entrega de cardapio
e vistoria do funcuinamento das normas e regras nutricionais
14. Atendimento de Coordenador f. Manutencioe
(Integral, coordena o funcionamento do cronograma, mantém tratamento salde fisica
organizacao e presta apoio aos internos)
15. Laborterapia
(Trabalhos manuais e bragais conforme a habilidades de ada
interno)
16. Caminhada
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COMUNIDADE EVANGELICA
MISSAO RESGATE PARA A VIDA

(Duas vezes na semana)

houver necessidade de um novo atendimento

O atendimento nutricional ocorre cada 10 dias

Observacdes

» O profissional médico atende por via de regra duas vezes ao més ou se excepcionalmente/ ocasionalmente

» As visitas de familiares, entes e responsaveis ocorrem 1 vez ao més, preferencialmente na segunda semana >

Temas/ Atendimentos e Atividades:

7. Atendimento médico

1. Sistema de fases; 8. Atendimento psicoldgico;
2. Sistema 12 passos; 9. Atendimento monitor
3. Reunido de sentimento 10. Atendimento T.O (terapéutico ocupacional Ag OStO
4. Reunido s6 por hoje 11. Atendimento de enfermagem (enfermeira)
5. Reunio de equipe multidisciplinar 12. Atendimento de enfermagem (técnico de enfermagem
6. Reunifo com familiares
- Publico _— ,
Atividades AIVO Objetivos Responséavel
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1. Reunido do sentimento
(Reuni&o que visa permitir que os internos exponham suas opinides
sobre o tratamento e sentimentos envolvido nesse.
2. Reunifo de convivéncia
(Estabelece harmonia e convivio interpessoal)
3. Reunido S6 por Hoje
(Reflex&o sobre a manutencéo do tratamento) a. Conscientizar sobre a
4. Reunigo com Familiares drogas e seus efeitos
Objetivo manter o convivio familiar, social e compartilhamento de no organismo
responsabilidade b. Melhora da
N . o coordenagdo motora e
5. Reunido de equipe multidisciplinar convivio
Troca de informagGes e buscativa de solugbes interpessoal 1. Coordenador
6. Sistema de fase )
(Drogas efeitos, metas semanais e recaida) c. Atender nas 2. Enfermeira
7. Sistema 12 Passos necessidades _
(Sistema que usa doze passos para eficacia do tratamento) psicoldgicas, aceitagdo | 3. Monitor
— 8 . L do tratamento de cada
< $ d.At%“d'lme“to psicologico individuo identificar |, oo L
— (Individual e em grupo) 1. Familiares fatores de riscos para : 9
< 9. Atendimento : id
‘i 2. Internos recaida -
E médico N _ o 5. Médico
) Consultas médicas individuais e reunido com equipe muldiciplinar .
. d. Manter funcionando o
09} 10. Atendimento TO, ) cronograma, 6. Monitor,
(Trabalhos manuais e ladicos). organizacio e
11. Atendimento de Enfermagem ordem da instituicdo 7 Nutricionista
(Elaboracéo de escalas, consultas de enfermagem, elaboracéo e
coordenagdo de normas e regras). e. Rever, manter ou 8 Téenico d
12. Atendimento Técnico em Enfermagem apresentar novas erllf:rcrrrlgzoe me
(Realizagdo de niveis glicémicos e medidas formas terapéutica do g
antropométricos, preparacdo de medicamentos e tratamento atraves ga
administracdo, alongamento  fisico) discussao e avaliagdo | 9. T.0
. - individual de cada
13. Atendimento Nutricional interno
Participacéo da reunido da equipe muldisciplinar, entrega de cardapio
e vistoria do funcuinamento das normas e regras nutricionais
14. Atendimento de Coordenador f. Manutengdoe
(Integral, coordena o funcionamento do cronograma, mantém tratamento sadde fisica
organizacao e presta apoio aos internos)
15. Laborterapia
(Trabalhos manuais e bragais conforme a habilidades de ada
interno)
16. Caminhada
(Duas vezes na semana)
Observacdes
» O profissional médico atende por via de regra duas vezes ao més ou se excepcionalmente/ ocasionalmente
houver necessidade de um novo atendimento
» As visitas de familiares, entes e responsaveis ocorrem 1 vez ao més, preferencialmente na segunda semana >
O atendimento nutricional ocorre cada 10 dias
Temas/ Atendimentos e Atividades:
7. Atendimento médico
1. Sistema de fases; 8. Atendimento psicoldgico;
2. Sistema 12 passos; 9. Atendimento monitor
3. Reunido de sentimento 10. Atendimento T.O (terapéutico ocupacional Setem b ro
4. Reunio s6 por hoje 11. Atendimento de enfermagem (enfermeira)
5. Reunio de equipe multidisciplinar 12. Atendimento de enfermagem (técnico de enfermagem
6. Reunifo com familiares
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.. Publi _— ,
Atividades :IVISO Objetivos Responséavel

1. Reuni&o do sentimento
(Reunido que visa permitir que os internos exponham suas opinides
sobre o tratamento e sentimentos envolvido nesse.

2. Reunido de convivéncia

(Estabelece harmonia e convivio interpessoal)
3. Reunido S6 por Hoje

(Reflexdo sobre a manutengdo do tratamento) a. Conscientizar sobre a

4. Reunido com Familiares drogas e seus efeitos

Objetivo manter o convivio familiar, social e compartilhamento de no organismo
responsabilidade b. Melhora da
N . o coordenagdo motora e
5. Reunido de equipe multidisciplinar convivio
Troca de informagdes e buscativa de solugdes interpessoal 1. Coordenador
6. Sistema de fase .
— (Drogas efeitos, metas semanais e recaida) c. Atender nas 2. Enfermeira
< 7. Sistema 12 Passos necessidades _
(= (Sistema que usa doze passos para eficacia do tratamento) gsmologmas, aé:elta%ao 3. Monitor
(- - C s o0 tratamento de cada
= 8|- d.At%“d'lme“tO psicologico individuo identificar |, oo
(Individual e em grupo) fatores de riscos para : 9
UQJ 9. Atendimento N recaida
médico 1. Familiares 5. Médico
Consultas médicas individuais e reunido com equipe muldiciplinar | 2. Internos .
) . Manter funcionando o
10 d. Manter f d )
. Atendimento TO cronograma, 6. Monitor,
(Trabalhos manuais e ludicos). organizacio e
11. Atendimento de Enfermagem ordem da instituigdo .
" . 7.Nutricionista
(Elaboracdo de escalas, consultas de enfermagem, elaboracdo e
coordenagdo de normas e regras). e. Rever, manter ou 8 Téenico de
12. Atendimento Técnico em Enfermagem apresentar novas enfermagem
(Realizacdo de niveis glicémicos e medidas formas terapeutica do Y
antropométricos, preparacdo de medicamentos e tratamento atraves ga
administragdo, alongamento fisico) discussdo e avaliagdo 9. T.O
. . individual de cada
13. Atendimento Nutricional interno
Participacéo da reunido da equipe muldisciplinar, entrega de cardapio
e vistoria do funcuinamento das normas e regras nutriciondis
14. Atendimento de Coordenador f. Manutencioe
(Integral, coordena o funcionamento do cronograma, mantém tratamento salde fisica
organizacéo e presta apoio aos internos)
15. Laborterapia
(Trabalhos manuais e bragais conforme a habilidades de ada
interno)
16. Caminhada
(Duas vezes na semana)
Observacdes
» O profissional médico atende por via de regra duas vezes ao més ou se excepcionalmente/ ocasionalmente
houver necessidade de um novo atendimento
» As visitas de familiares, entes e responsaveis ocorrem 1 vez ao més, preferencialmente na segunda semana >
O atendimento nutricional ocorre cada 10 dias
Temas/ Atendimentos e Atividades:
7. Atendimento médico
1. Sistema de fases; 8. Atendimento psicoldgico;
2. Sistema 12 passos; 9. Atendimento monitor
3. Reunido de sentimento 10. Atendimento T.O (terapéutico ocupacional O utu b ro
4. Reunido s6 por hoje 11. Atendimento de enfermagem (enfermeira)
5. Reunido de equipe multidisciplinar 12. Atendimento de enfermagem (técnico de enfermagem
quip p
6. Reunifo com familiares
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.. Publico _— )
Atividades AIVO Objetivos Responsavel
1. Reunido do sentimento
(Reunido que visa permitir que os internos exponham suas opinides
sobre o tratamento e sentimentos envolvido nesse.
2. Reunido de convivéncia
(Estabelece harmonia e convivio interpessoal)
3. Reunido S6 por Hoje
(Reflex&o sobre a manutengdo do tratamento)
4. Reunido com Familiares a. Conscientizar sobre a
Objetivo manter o convivio familiar, social e compartilhamento de drogas e seus efeitos
responsabilidade no organismo
5. Reunigo de equipe multidisciplinar b. Melhora da
Troca de informacdes e buscativa de solucdes ggﬁf‘?e!‘:@o motorae | 1. Coordenador
vivi
6. Sistema de fase i
interpessoal :
(Drogas efeitos, metas semanais e recaida) P 2. Enfermeira
7. Sistema 12 Passos c. Atender nas _
(Sistema que usa doze passos para eficacia do tratamento) necessidades 3. Monitor
E 8. Atendimento psicolégico psicolégicas, aceitagdo _ _
= (Individual e em grupo) do tratamento de cada 4. Psicoldgica
< 0. Atendimento individuo identificar
E médico 1. Familiares fatO(es de riscos para 5 Meédico
o Consultas médicas individuais e reunido com equipe muldiciplinar | 2. Internos recaida
1 p) 10. Atendimento TO ) 6. Monitor,
(Trabalhos manuais e Iudicos). d. Manter funcionando o
. cronograma,
11. Atendimento de Enfermagem ) organizagio e 7 Nutricionista
(Elaboracdo de escalas, consultas de enfermagem, elaboracdo e ordem da instituicio
coordenagdo de normas e regras). ¢
- - 8.Técnico de
12. Atendimento Técnico em Enfermagem
(Realizacdo de niveis glicémicos e medidas antropométricos, & Spe::eesgnrt];?nrfgz/gsu enfermagem
?irseigg)ragao de medicamentos e administragdo, alongamento formas terapéutica do o TO
tratamento através da o
13. Atendimento Nutricional discussio e avaliagio
Participacéo da reunido da equipe muldisciplinar, entrega de cardapio individual de cada
e vistoria do funcuinamento das normas e regras nutriciondis interno
14. Atendimento de Coordenador
(Integral, coordena o funcionamento do cronograma, mantém f. Manutencio e
organizagéo e presta apoio aos internos) tratamento satide fisica
15. Laborterapia
(Trabalhos manuais e bragais conforme a habilidades de ada
interno)
16. Caminhada
(Duas vezes na semana)
Observacdes
» O profissional médico atende por via de regra duas vezes ao més ou se excepcionalmente/ ocasionalmente
houver necessidade de um novo atendimento
» As visitas de familiares, entes e responsaveis ocorrem 1 vez ao més, preferencialmente na segunda semana >
O atendimento nutricional ocorre cada 10 dias
Temas/ Atendimentos e Atividades: ‘
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7. Atendimento médico
1. Sistema de fases; 8. Atendimento psicoldgico;
2. Sistema 12 passos; 9. Atendimento monitor
3. Reunido de sentimento 10. Atendimento T.O (terapéutico ocupacional N b
4. Reunido s6 por hoje 11. Atendimento de enfermagem (enfermeira) Ovemoro
5. Reunio de equipe multidisciplinar 12. Atendimento de enfermagem (técnico de enfermagem
6. Reunifo com familiares
.. Publico . .
Atividades Objetivos Responséavel
Alvo
1. Reunido do sentimento
(Reunido que visa permitir que os internos exponham suas opinides
sobre o tratamento e sentimentos envolvido nesse.
2. Reunido de convivéncia
(Estabelece harmonia e convivio interpessoal)
3. Reunio S6 por Hoje
(Reflexdo sobre a manutencédo do tratamento) a. Conscientizar sobre a
4. Reunigo com Familiares drogas e seus efeitos
Objetivo manter o convivio familiar, social e compartilhamento de no organismo
responsabilidade b. Melhora da
N . o coordenagdo motora e
5. Reunifo de equipe multidisciplinar convivio
Troca de informagdes e buscativa de solugdes interpessoal 1. Coordenador
6. Sistema de fase )
(Drogas efeitos, metas semanais e recaida) c. Atender nas 2. Enfermeira
— 7. Sistema 12 Passos necessidades _
s (Sistema que usa doze passos para eficacia do tratamento) psicoldgicas, aceitacdo | 3. Monitor
= 8. Atendimento psicolégico do tratamento de cada
< L individuo identificar T
E gndlwduar end’l_grupo) 1 Intermos fator,es de riscos para 4. Psicoldgica
5) T tendimento 2. Familiares recaida
N médico N _ o ' 5. Médico
Consultas médicas individuais e reunido com equipe muldiciplinar .
. d. Manter funcionando o
10. Atendimento TO cronograma, 6. Monitor,
(Trabalhos manuais e ludicos). organizacio e
11. Atendimento de Enfermagem ordem da instituicdo 7 Nutricionista
(Elaboracdo de escalas, consultas de enfermagem, elaboragdo e
coordenagdo de normas e regras). e. Rever, manter ou 8 Tecnico de
12. Atendimento Técnico em Enfermagem apresentar novas enfermagem
(Realizacio de niveis glicémicos e medidas formas terapéutica do g
antropométricos, preparacdo de medicamentos e tratamento atraves ga
administracéo, alongamento fisico) discusséo e avaliagéo 9. TO
. - individual de cada
13. Atendimento Nutricional interno
Participacéo da reunido da equipe muldisciplinar, entrega de cardapio
e vistoria do funcuinamento das normas e regras nutricionais
14. Atendimento de Coordenador f. Manutencioe
(Integral, coordena o funcionamento do cronograma, mantém tratamento sadde fisica
organizacao e presta apoio aos internos)
15. Laborterapia
(Trabalhos manuais e bragais conforme a habilidades de ada
interno)
16. Caminhada
(Duas vezes na semana)
Observacdes
» O profissional médico atende por via de regra duas vezes ao més ou se excepcionalmente/ ocasionalmente
houver necessidade de um novo atendimento
» As visitas de familiares, entes e responsaveis ocorrem 1 vez ao més, preferencialmente na segunda semana >
O atendimento nutricional ocorre cada 10 dias
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Temas/ Atendimentos e Atividades:
7. Atendimento médico
1. Sistema de fases; 8. Atendimento psicoldgico;
2. Sistema 12 passos; 9. Atendimento monitor
3. Reuniio de sentimento 10. Atendimento T.O (terapéutico ocupacional Dezem b o
4. Reunido s6 por hoje 11. Atendimento de enfermagem (enfermeira)
5. Reunio de equipe multidisciplinar 12. Atendimento de enfermagem (técnico de enfermagem
6. Reunigo com familiares
.. Publico . .
Atividades AIVO Objetivos Responsavel
1. Reuni&o do sentimento
(Reuni&o que visa permitir que os internos exponham suas opinides
sobre o tratamento e sentimentos envolvido nesse.
2. Reuni#o de convivéncia
(Estabelece harmonia e convivio interpessoal)
3. Reunido S6 por Hoje
(Reflexdo sobre a manutengdo do tratamento) a. Conscientizar sobre a
4. Reunigo com Familiares drogas e seus efeitos
Objetivo manter o convivio familiar, social e compartilhamento de no organismo
responsabilidade b. Melhora da
N ) o coordenagdo motora e
5. Reuniso de equipe multidisciplinar convivio
Troca de informag@es e buscativa de solugdes interpessoal 1. Coordenador
6. Sistema de fase )
- (Drogas efeitos, metas semanais e recaida) c. Atender nas 2. Enfermeira
g 7. Sistema 12 Passos necessidades _
< (Sistema que usa doze passos para eficacia do tratamento) psicologicas, aceitacdao | 3. Monitor
E 8. Atendimento psicolégico do tratamento de cada
T individuo identificar L
5 (Individual e em grupo) 1. Familiares fatores de riscos para |+ "sicologica
/) 9. Atendimento > Internos recaida
medico N _ o ' 5. Médico
Consultas médicas individuais e reunido com equipe muldiciplinar .
. d. Manter funcionando o
10. Atendimento TO cronograma, 6. Monitor,
(Trabalhos manuais e lidicos). organizacio e
11. Atendimento de Enfermagem ordem da instituicdo 7 Nutricionista
(Elaboracdo de escalas, consultas de enfermagem, elaboracéo e '
coordenagdo de normas e regras). e. Rever, manter ou o
12. Atendimento Técnico em Enfermagem apresentar novas gﬁ-fr:rcrggzoe(rr
(Realizacdo de niveis glicémicos e medidas formas terapéutica do Y
antropométricos, preparacdo de medicamentos e tratamento atraves Eja
administracéo, alongamento fisico) discussdo e avaliagdo 9. TO
. - individual de cada
13. Atendimento Nutricional interno
Participacéo da reunido da equipe muldisciplinar, entrega de cardapio
e vistoria do funcuinamento das normas e regras nutricionais
14. Atendimento de Coordenador f. Manutencdoe
(Integral, coordena o funcionamento do cronograma, mantém tratamento sadde fisica
organizacao e presta apoio aos internos)
15. Laborterapia
(Trabalhos manuais e bragais conforme a habilidades de ada
interno)
16. Caminhada
(Duas vezes na semana)
Observacdes
» O profissional médico atende por via de regra duas vezes ao més ou se excepcionalmente/ ocasionalmente
houver necessidade de um novo atendimento
» As visitas de familiares, entes e responsaveis ocorrem 1 vez ao més, preferencialmente na segunda semana >
O atendimento nutricional ocorre cada 10 dias
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13 - CAPACIDADE TECNICA E OPERACIONAL

Relatdrio em anexo no corpo desse projeto.

14 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (R$ 1,00)

COMUNIDADE EVANGELICA
MISSAO RESGATE PARA A VIDA

CONCEDENTE

Meta 1 Meta 2 Meta 3 Meta 4 Meta 5 Meta 6
Municipa| R$18.000,00 R$18.000,00 R$18.000,00 R$18.000,00 R$18.000,00 R$18.000,00
Estadual R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
Federal R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
Meta 1 Meta 7 Meta 8 Meta 9 Meta 10 Meta 11 Meta 12
Municipa| R$18.000,00 R$18.000,00 R$18.000,00 R$18.000,00 R$18.000,00 R$18.000,00
Estadual R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
Federal R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00 R$0,00
OBS: Os valores que constam de repasse municipal do cronograma de desembolso no valor de dezoito mil reais
(R$18.000,00), refere-se ao valor mensal maximo do repasse, ou seja: podera ser repassado o valor de até dezoito mil
reais(R$18.000,00) mensalmente de acordo com o numero de atendidos.
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15 DECLARACAO

Na qualidade de representante legal da Proponente, declaro para os devidos fins que: - A entidade
proponente ndo estd impedida de participar do presente Chamamento Publico e que ndo se
encontra inserida em nenhuma das vedagdes dispostas no art. 39 a 41 da Lei Federal n°
13.019/2014; - A entidade proponente ndo dispde em seu quadro diretivo de agentes politicos de

Poder, de membros do Ministério Publico ou de dirigente de 6rgdo ou entidade da Administragdo

Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges, companheiros ou parentes, até o segundo
grau, em linha reta, colateral ou por afinidade; - N&o havera contratacdo ou remuneracdo a
qualquer titulo, pela OSC proponente, com 0s recursos repassados, de servidor ou empregado
publico, inclusive aquele que exerca cargo em comissdo ou fungdo de confianca de érgdo ou
entidade da Administracdo Publica celebrante, bem como seus respectivos conjuges,
companheiros ou parentes, até o segundo grau, em linha reta, colateral ou por afinidade. Pede
deferimento.

(Nome e Assinatura) Responsavel (Nome e Assinatura)
Técnico(a) pela elaboragdo do Projeto Representante legal da proponente
Local e Data:
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16 APROVACOES PELO CONCEDENTE

JEVR

Plano de Trabalho APROVADO, apds andlise técnica e comprovacao da regularidade cadastral, da
regularidade fiscal e dos aspectos juridicos. Comissdo Técnica de Selecao:

Guilherme Luiz Medeiros Rodrigues Gongalves

Presidente
Helen Pinheiro de Almeida e Silva Vera Lucia Barrella
Membro Membro
Cristine Andrea da Cunha Simoni Camargo Rocha
Membro Membro

Ordenador de Despesa:

Claudio José de Gdes Prefeito

Séo Roque
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